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Battre skolor for vara barn!

Sammanstallning av bordssamtalen som tog plats under:
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sdndag den 8 december 2024 i
Rims Restaurang, Kulturhuset Bergsjon



Foraldraengagemang

Det finns ett stort behov av att starka samverkan mellan féraldrar och skola i Bergsjon. For att uppna detta kravs
insatser och resurser som bade underlattar for foraldrar med sprakliga hinder att engagera sig och gér det mojligt for
dem med begransad tid, pa grund av arbete, att delta.

Ett intressant forslag ar att lata foraldrar delta under skoldagen, likt konceptet med 6ppen forskola. Detta kan bidra till
O0kat engagemang och en narmare relation mellan skola och hem.

Trots att Bergsjoskolan har ett foraldrarad och erbjuder tolk for att underlatta kommunikation, ar deltagandet lagt.
Mdjliga orsaker kan vara tidsbrist eller foraldrars arbetssituation. Samtidigt saknar flera andra skolor i Bergsjon
foraldrarad, vilket vacker fragan om bristande initiativ fran skolledningen.

Foraldraengagemang ar avgdrande, da franvaro av det kan leda till att elever lamnas ensamma i sin skolsituation.
Oavsett om hindren ar sprakliga eller relaterade till tidsbrist kravs langsiktiga atgarder for att framja samhdorighet och
engagemang mellan foraldrar och skola, inte bara i Bergsjon utan dven i socioekonomiskt starkare omraden dar
karriarfokus kan skapa liknande utmaningar.



Forskolan

Foraldrar uttrycker oro dver att barn i forskolan inte lar sig svenska tillrdackligt snabbt. Pedagogen och rektorn som
deltog i samtalet forklarar att regelbunden narvaro ar avgérande fér sprakutveckling och att fokus ligger pa att prata
svenska, snarare an att lara sig ABC. Manga foraldrar ar dock omedvetna om mdéjligheten att anséka om langre
vistelsetid for sprakutveckling, da 15 timmar kan kannas begransande och for kort for manga.

Relationen mellan forskola och foraldrar lyfts som viktig, och insatser som féraldrarad och méten spelar en central roll.
Samtidigt sprids desinformation om férskolor, vilket gor att vissa foraldrar tvekar att satta sina barn i forskolan.

Skillnader i resurser ar tydliga mellan omraden som Bergsjon och stadens centrum. I ytteromraden saknas tillrackligt
manga utbildade pedagoger, trots att behoven dar ar storst. Forskolan arbetar kompensatoriskt, men avskaffandet av
resursklasser har forsamrat stodet for barn med sarskilda behov och paverkat undervisningen for alla.

Skarmtid pa forskolan oroar féraldrar, men pedagoger forklarar att skarmar endast anvands begransat och i
pedagogiska syften. Fragan om segregation lyfts ocksa, dar skolan kan kompensera for vissa skillnader, men fler
resurser och rattvis fordelning behdvs for att skapa likvardighet.



Skolresultat

Segregationen ar ett stort hinder fér barnens skolresultat och det fria skolvalet bidrar till att vissa skolor far samre
rykte. Foraldrar som aktivt véljer andra skolor kidnner sig ibland ovidlkomna. Aven om skolorna i Bergsjon far mer
pengar per elev an exempelvis skolor i Torslanda, racker det inte - fler kompetenta larare och battre arbetsmiljo
behdvs. En tvalararprincip foreslas for att minska arbetsbdrdan och férbattra larandet.

For mycket hemarbete skapar ojamlika forutsattningar, sarskilt for elever vars foraldrar har begransade mdojligheter att
stotta dem. Inlarningen behdéver darfér ske mer i skolan. Samtidigt maste skolorna bli battre pa att kommunicera med
foraldrar. Foraldrarad saknas pa manga skolor i Bergsjon, vilket forsvarar samarbetet. Aktiva foraldrar bidrar redan
idag, exempelvis genom laxhjalp och som skolvardar, men det behdvs fler initiativ.

Forandring kravs ocksa pa politisk niva. Beslutsfattare maste ta ansvar for att minska segregationen och sakerstalla
rattvisa resurser. Manga av de problem som lyfts ar inte unika for Bergsjon, utan speglar systemproblem inom hela
skolsystemet.



Lararbehorighet

Rektor, foraldrar och elev diskuterade olika utmaningar och mdjligheter pa skolan. Klasserna ar relativt sma med cirka
18-19 elever, och det finns ofta tva larare per 25 elever. Dock &r det vanligt att endast en larare haller i lektionerna,
vilket paverkar arbetsmiljon. Personalomsattningen, sarskilt inom elevhalsan, ar hég, och det paverkar kontinuiteten
for eleverna negativt. En elev berattade att hon har haft 6 olika larare pa 3 ar, vilket paverkat relationer, fortroende och
larandet negativt.

Det saknas anpassning av undervisningen for elever pa olika nivaer. Elever som behdver extra stdd och de som &@r mer
sjalvstandiga hamnar i samma larospar, vilket skapar frustration. Anpassat material och kompetenta larare med
ledarskapsformaga ar avgorande. Representation i lararkaren lyftes ocksa som en fordel, da eleverna har olika
bakgrunder.

Fler vuxna pa plats kan bidra till en tryggare skolmiljo och minska konflikter. Dock lyftes erfarenhet av rasism och
diskriminering. En férdlder upplevde samre bemdtande och mindre tillit fran skolpersonal pa grund av sin etnicitet,
vilket rektorn inte tog pa allvar. Mobbning mellan elever ar ytterligare en utmaning. Féraldrar vittnade om att skolan
inte hanterar mobbning tillrackligt bra och istallet ldmnar dver ansvaret till hemmet.



Medborgarinflytande

Tillgang till lokaler for Iaxhjalp och foreningsaktiviteter ar viktigt, men manga har férsvunnit. Trots forbattringar i
Bergsjon behdovs fler initiativ och engagemang fran bade medborgare och politiker for att skapa positiv utveckling.

Bostadsfragan och kollektivtrafiken ar stora utmaningar, och manga upplever en kansla av utanférskap och
diskriminering. Initiativ som att engagera sig i Hyresgastforeningen eller paverka genom moten kan gora skillnad.

Skolan kan starkas genom tavlingar mellan skolor i omradet och fler motesplatser for samverkan. Initiativ som ”Skolan
mitt i byn” bidrar till delaktighet och sjalvfértroende, men fragan om ett gymnasium i Bergsjon kvarstar.

Evenemang som Tellusfestivalen och idrottsforeningar starker gemenskapen, och en lokaltidning skulle kunna belysa
behov och inspirera till engagemang.



