
 

Navet i Bergsjön söker Kommunikatör 

Om arbetsplatsen  
Navet i Bergsjön är en ideell förening för invånarna och civilsamhället i Bergsjön. Navet har 
som ändamål att vara ett resurscentrum och en öppen mötesplats för utövande av 
demokrati, kultur och personlig bildning.  

Bergsjön är en stadsdel i Göteborg med ett rikt kultur- och föreningsliv, där lokalt 
engagemang, entreprenöriella drivkrafter och gemenskap står i centrum. Samtidigt präglas 
området av ökande socioekonomiska klyftor som kräver en större samverkan mellan 
idéburen sektor, engagerade medborgare, offentlig sektor och näringsliv, för att skapa 
jämlika förutsättningar och ökad delaktighet i samhället. Navet i Bergsjön spelar en viktig roll 
i det arbetet. Föreningen arbetar också mycket med kulturfrågor och bergsjöbornas 
möjligheter till påverkan kring frågor som rör området och deras möjlighet till organisering.  

Från 2018 har föreningen genomgått en spännande nystart och utökat sin verksamhet 
genom att utveckla initiativ riktade mot bland annat unga från området och lokala företagare. 
Föreningen har gått från att enbart haft ideella krafter till att idag ha 6 hel- och deltidsanställd 
personal och driver många olika projekt och verksamheter.  

Vi söker nu en kommunikatör som kan ingå i vårt arbetslag och ansvara för att bygga upp 
och driva Navets interna och externa kommunikationsarbete. 

Om tjänsten 
Som kommunikatör har du ett helhetsansvar för Navets kommunikation, både strategiskt och 
operativt. Du bygger upp strukturer, skapar innehåll och säkerställer att Navets röst är tydlig, 
närvarande och förankrad i lokalsamhället. 
 
Vi söker dig som trivs i en bred roll där du både får arbeta strategiskt och operativt, och som 
kan prioritera mellan olika kommunikationsbehov i en verksamhet i utveckling. 
 
Arbetsuppgifter 

●​ Ta fram strategiska kommunikationsplaner 
●​ Underhåll av hemsidan (wordpress) 
●​ Författande av texter på svenska och engelska, inklusive nyhetsbrev 
●​ Ansvarig för sociala medier (Instagram, Facebook, Tik Tok)  
●​ Ansvarig för fysisk kommunikation (tryckmaterial, skyltning, profilklädsel) 
●​ Dokumentation (enklare fotografering och filmning av verksamhet) 
●​ Grafisk formgivning av digitalt och tryckbart material 
●​ GDPR hantering 
●​ Press-hantering 
●​ Utveckla grafisk profil 

 
Krav 

●​ Relevant utbildning och/eller flerårig erfarenhet av kommunikationsarbete 



 
●​ Erfarenhet av att arbeta i föreningsliv/ideell sektor 
●​ Erfarenhet att arbeta med lokalt engagemang/områdesfrågor och delaktighet 
●​ Erfarenhet av att arbeta i och med projekt 
●​ Uttrycker sig väl i skrift på svenska och engelska  
●​ Digital kompetens - kan skapa innehåll för sociala medier och bemästrar relevanta 

verktyg 
●​ Bildspråkligt eller konstnärligt lagd 

 
Meriterande 

●​ Erfarenhet av att arbeta eller bo i ett socioekonomiskt utsatt område 
●​ Kan flera språk än svenska och engelska 
●​ Normkritisk kompetens och förmåga att arbeta inkluderande i kommunikation 
●​ Förståelse för rasism och diskriminerande strukturer och/eller erfarehet av 

antirasistiskt arbete 

Anställningsform 
Tjänsten är en särskild visstidsanställning på 75% i 8 månader med möjlighet till förlängning. 
Vi tillämpar målstyrd arbetstid. Arbete på kvällar och helger förekommer.  
Tillträde omgående. 
 
Ansökan 
Ansök genom att skicka CV och personligt brev där du beskriver varför du söker tjänsten till 
rekrytering@navet.org. Ansökan stänger den 20 februari. Intervjuer sker 2-13 mars. 
 
Vid frågor om rekryteringsprocessen kontakta Vanessa Ansah-Pewudie, vanessa@navet.org 
 
Läs mer om Navet i Bergsjön på www.navet.org  
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